Dictamen

En la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Buenos Aires, a los 14 dias del mes
de marzo de 2025, siendo las 11 horas se reune la Comision Evaluadora encargada de
dictaminar en la Seleccion Interna para efectuar 1 (un) incremento interinos de dedicacion del
cargo de Jefe de Trabajos Practicos simple a Jefe de Trabajos Practicos semi-exclusiva, para
la catedra de Historia de la Filosofia Medieval (Departamento de Filosofia), integrada por
los/as Profesores/as Julio Castello Dubra y Jazmin Ferreiro, las graduadas Natalia Jakubecki y
Malena Tonelli, y los/as estudiantes Florencia Parra y Marcelo Martin Vasquez.

Se presenta a la entrevista el aspirante: Roberto Fabian Casazza (DNI 20.349.058), de quien la
Comision, en cumplimiento de los articulos 5° y 55° del Reglamento de Seleccion Interna para
el Ingreso y Promocion de Docentes interinos/as del Departamento de Filosofia procede a
analizar y valorar los antecedentes. Una vez considerados el Esquema de Clase y el Plan de
Investigacion, cumplimentados los requisitos solicitados por el Departamento de Filosofia, la
Comision Evaluadora, siendo las 12.15 horas del dia 14 de marzo y, tras reunidén y
deliberacion, procede a la elaboracion del siguiente dictamen:

Aspirante: Roberto Fabian Casazza

Indicadores a Valores Sugeridos. Jef_e dg Trabajq Précticq c/ Antecedentes del aspirante Puntos
Evaluar. Dedicacion Semi-Exclusiva o
Exclusiva
Formacion De Grado para la Docencia | 2 pts. (Profesorado o Licenciatura) | Profesor de Ensefianza Secundaria, | 2
(entre 0y 13 y la Investigacion (0 o 2 Normal y Especial en Filosofia.
pts.) pts).
De Posgrado para la Hasta 5 (Especializacion), 6 Master of Arts y Doctor en | 9
Investigacion (entre 0y 9 (Maestria) o 9 (Doctorado) pts. no | Humanidades y Artes (con mencion
pts.). acumulativos. en Filosofia).
Idiomas (entre 0 y 2 pts.). Entre 0y 2 pts. Dos lenguas clasicas, una de ellas 2
nivel avanzado, y cinco lenguas
modernas, dos de ellas con nivel
avanzado.
Investigacion Participacion en Proyectos | Hasta 1 (miembro investigador), 3 3 proyectos dirigidos desde 2018 5
(entre 0y 13 de Investigacion (Co-Director/a o 5 (Director/a) pts. hasta 2024 en la BNMM, y 7
pts.). Acreditados (entre 0 y 5 no acumulativos. participaciones como miembro
pts.). investigador en UNR, UBA y PICT.
Becas (entre 0 y 4 pts.). Hasta 1 (beca de grado), 2 (beca de | 10 becas de posgrado para realizar 4
maestria o doctorado) o 4 (beca estancias internacionales en
posdoctoral) pts. no acumulativos. | Universidades europeas y
norteamericanas.
Carrera de Investigador Hasta 2 (Asistente), hasta 3 0
(entre 0 y 4 pts.). (Adjunto), hasta 4 (Independiente).
Produccion Publicaciones (entre 0y 11 Hasta 5 publicaciones sin referato | 3 articulos con referato en Revistas 11
(entre 0y 15 pts.). y hasta 11 publicaciones con cientificas. 7 libros en editoriales
pts.). referato. reconocidas. 16 capitulos de libro en
volumenes de la especialidad.
Participacion en Eventos Entre 0 y 4 pts. 42 presentaciones a eventos 4
Cientificos (entre 0 y 4 cientificos: 21 como conferencista o
pts.). clase magistral y 21 como expositor.
Actuacion Docencia (entre 0 y 12 En la materia objeto de la seleccion | JTP en la materia objeto de la 12
Institucional pts.). (hasta 7 pts.), en la especialidad en | seleccion desde el afio 2013.
(entre 0 y 19 el nivel universitario salvo en la Anteriormente fue Ayudante de
pts.) materia objeto de la seleccion Primera desde 2001. Reviste cargos
(hasta 4 pts.), en el nivel superior | docentes en materias del area en otras
universitario salvo en la materia y Universidades Nacionales. Ademas,
la especialidad objeto de la dict6 un Seminario de metodologia y
seleccion (hasta 2 pts.), en el nivel | ha dictado cinco cursos en escuela
terciario o medio (hasta 1 pts.). media.
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Tareas de Formacion (entre Direccion de adscriptos (hasta 1 Director de 3 tesis de licenciatura, una | 1

0y 3pts.). pts.), tesistas (hasta 1 pts.) y de ellas atn en curso.
becarios (hasta 1 pts.).
Extension (entre 0y 2 Hasta 2 pts. No consigna. 0
pts.).
Responsabilidad Hasta 2 pts. A partir del 2021 es Director del 2
Institucional (entre 0y 2 Centro de Investigacion “Studium”,
pts.). UNR. Asimismo, ha desempefiado

tareas institucionales en la BNMM
entre los aflos 1999 y 2024. Entre las
que se destacan la Creacion del
CIBINA vy la organizacion, gestion y
desarrollo de proyectos, eventos
cientificos y actividades abiertas a la
comunidad ademas de la obtencion de
subsidios de organismos cientificos
nacionales e internacionales.
Entrevista Hasta 15 pts. Hasta 15 pts. 15
| (hasta 15 pts.).
Clase de Hasta 25 pts. Hasta 25 pts. 25
oposicion y
Plan de
Trabajo y
Coordinacion
de Practicos
| (hasta 25 pts.).
Plan de Hasta 10 pts. Hasta 10 pts. 8
Investigacion
(s6lo para
Aspirantes a
Cargos con
Dedicacion
Exclusiva o
Semiexclusiva,
hasta 10 pts.).
100/110 pts. 100/110 pts. 110 pts. 100

Exposicion de la evaluacion cualitativa del puntaje asignado, del Plan de Trabajo y
Coordinacion de Practicos, y del Plan de Investigacion del aspirante Roberto Fabian Casazza:

Presenta un Plan de Trabajo y Coordinacion de Practicos con una fundamentacion que incluye
observaciones sobre la conexion de las actividades practicas con los contenidos ofrecidos en
las clases tedricas; sobre la modalidad de trabajo, que contempla la lectura directa, el analisis
y discusion de las fuentes o textos primarios; y sobre la organizacion de ejercicios de
exposicion de un tema especifico a cargo de los alumnos.

El plan estd organizado en tres modulos tematicos dedicados a la noética de Al-Farabi, la
recepcion farabiana de la cosmologia aristotélica, y el ocasionalismo de Ghazali y su critica
por parte de Tomdas de Aquino. Se indica el detalle de los principales topicos a considerar en
cada caso. El cronograma distribuye razonablemente los tres ejes tematicos escogidos con
indicacion expresa del espacio reservado para las evaluaciones parciales.

El titulo del Plan de Investigacion presentado es “Continuidades y rupturas entre las filosofias
del Medioevo y del Renacimiento, a la luz de las colecciones de libros impresos en los siglos
XV y XVI actualmente accesibles en Bibliotecas de la Ciudad Autébnoma de Buenos Aires”.



El titulo del Plan de Investigacion presentado es “Continuidades y rupturas entre las filosofias
del Medioevo y del Renacimiento, a la luz de las colecciones de libros impresos en los siglos
XV y XVI actualmente accesibles en Bibliotecas de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires”.

El proyecto contempla un relevamiento de los incunables existentes en bibliotecas argentinas
de la region del AMBA, con el fin de contribuir a su inclusion en las redes de proyectos de
catalogacion internacionales. La fundamentacion detalla las relaciones entre los principales
caracteres que identifican a la cultura renacentista y la aparicion y evolucion de la industria de
la imprenta, distinguiendo los multiples aspectos relativos a los cambios econdmico-sociales,
las transformaciones a nivel cultural y filoséfico y los avances e innovaciones técnicas.

A favor de la propuesta pueden destacarse su caracter interdisciplinario, en la medida en que
comporta un trabajo bibliotecolégico relacionado con la trayectoria laboral del postulante, y
su impacto local, en tanto promueve la difusion del acervo cultural local. Del otro lado, se
echa de menos mayores precisiones sobre la circunscripcion temadtica del trabajo a realizar y
sobre la conexion de estas actividades con los requerimientos de la tarea docente en el marco
de las catedras. En caso de que se otorgue el aumento de dedicacidn, se sugiere una minima
reformulacion del plan de trabajo, de modo que la investigacion no quede demasiado
desconectada de las actividades docentes.

Por todo lo expuesto, la Comision Evaluadora propone el siguiente orden de mérito:
1° Roberto Fabian Casazza (DNI 20.349.058) (100 puntos)

y recomienda se incremente la dedicacion en el cargo de Jefe de Trabajos Practicos simple a
Jefe de Trabajos Practicos semi-exclusiva a Roberto Fabian Casazza (DNI 20.349.058), para
desempetiarse en la catedra de Historia de la Filosofia Medieval.

Siendo las 12.15 horas del dia 14 de marzo de 2025 se da por terminada la actuacion de esta
Comision.
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Julio Castello Dubra Jazmin Ferreiro
Natalia Jakubecki Malena Tonelli



Florencia Parra Marcelo Martin Vasquez



